
令和６年４月１日以降に申請する訓練科から適用

認定様式第６号

訓練実施機関名：　　　△△△△

当該支給単位期間における受講時間：

月/日 8/15 8/16 8/17 8/18 8/19 8/20 8/21 8/22 8/23 8/24 8/25 8/26 8/27 8/28 8/29 8/30 8/31 9/1 9/2 9/3 9/4 9/5 9/6 9/7 9/8 9/9 9/10 9/11 9/12 9/13 9/14

曜 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日

ユニット番号 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4

①
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論

習

得

度

確

認

テ

ス

ト

/

成

績

考

査

①

①ユニット

規定時間
10 15 26 16

67

①ユニット受講時

間小計

②

実

施

日

が

特

定

さ

れ

て

い

る

科

目

!

通

所

又

は

同

時

双

方

向

型

に

よ

り

受

講
#

開

講
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/

オ

リ

エ
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ョ
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導

対
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就
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援

就
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導
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面

指

導

対

面

指

導

②オンライン △ △ △ △ △ △ △

②開始時間 13:00 10:00 10:00 13:00 13:00 10:00 10:00

②終了時間 14:30 18:00 18:00 16:00 16:00 18:00 18:00

②-1

ユニットに含めない

訓練時間

1 1 3 3 2 1 1 1 13
②-1

ユニットに含めな

い訓練時間小計

②-2

ユニットに含めない

訓練時間

1.5 1.5
②-2

ユニットに含めな

い訓練時間小計

当該支給単位期間における受講時間：

月/日 9/15 9/16 9/17 9/18 9/19 9/20 9/21 9/22 9/23 9/24 9/25 9/26 9/27 9/28 9/29 9/30 10/1 10/2 10/3 10/4 10/5 10/6 10/7 10/8 10/9 10/10 10/11 10/12 10/13 10/14

曜 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

ユニット番号 5 5 5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8 8 8

①
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査
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①ユニット受講時

間小計

②

実
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日

が

特
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さ
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て

い

る

科

目
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又
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時

双
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講
#
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①
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援
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②オンライン △ △ △ △ △ △ △ △

②開始時間 10:00 10:00 13:00 13:00 10:00 10:00 10:00 10:00

②終了時間 18:00 18:00 16:00 16:00 18:00 18:00 18:00 18:00

②-1

ユニットに含めない

訓練時間

1 1 3 3 2 1 1 3 15
②-1

ユニットに含めな

い訓練時間小計

②-2

ユニットに含めない

訓練時間

1 1
②-2

ユニットに含めな

い訓練時間小計

81

　

　

２

か

月

目

訓

練

内

容

推奨訓練日程計画表

訓練コース名： 初心者から始めるＷｅｂデザイナー養成科（ｅラーニングＡ） 株式会社ｐｒｅｚｙ
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令和６年４月１日以降に申請する訓練科から適用

当該支給単位期間における受講時間：

月/日 10/15 10/16 10/17 10/18 10/19 10/20 10/21 10/22 10/23 10/24 10/25 10/26 10/27 10/28 10/29 10/30 10/31 11/1 11/2 11/3 11/4 11/5 11/6 11/7 11/8 11/9 11/10 11/11 11/12 11/13 11/14

曜 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

ユニット番号 9 9 9 9 9 9 9 9 10 10 10 10 10 10 10 10 10 11 11 11 11 11 11 11 11 12 12 12 12 12 12

①
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定

さ
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査

③
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①ユニット受講時

間小計

②

実
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日

が

特
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さ

れ

て

い

る

科

目

!

通

所

又

は

同

時

双
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向

型
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#
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②
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②オンライン △ △ △ △ △ △

②開始時間 10:00 10:00 13:00 10:00 10:00 10:00

②終了時間 18:00 18:00 16:00 18:00 18:00 18:00

②-1

ユニットに含めない

訓練時間

1 1 3 2 1 1 2 11
②-1

ユニットに含めな

い訓練時間小計

②-2

ユニットに含めない

訓練時間

1 1
②-2

ユニットに含めな

い訓練時間小計

当該支給単位期間における受講時間：

月/日 11/15 11/16 11/17 11/18 11/19 11/20 11/21 11/22 11/23 11/24 11/25 11/26 11/27 11/28 11/29 11/30 12/1 12/2 12/3 12/4 12/5 12/6 12/7 12/8 12/9 12/10 12/11 12/12

曜 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

ユニット番号 13 13 13 13 13 13 13 14 14 14 14 14 14 14 14 14 15 15 15 15 15 15 15 16 16 16 16 16

①

実

施

日
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講
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習
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ス

ト

コ
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デ

ィ

ン

グ

演

習

コ

"

デ

ィ

ン

グ

演

習

コ

"

デ

ィ

ン

グ

演

習

コ

"

デ

ィ

ン

グ

演

習

コ

"

デ

ィ

ン

グ

演

習

コ

"

デ

ィ

ン

グ

演

習

コ

"

デ

ィ

ン

グ

演

習

コ

"

デ

ィ

ン
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演

習

習
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度

確

認

テ

ス
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作

演

習
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習
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作
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演

習

習
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度

確
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テ

ス

ト

サ

イ

ト

運

用

概

論

サ

イ

ト

運

用

概

論

サ

イ

ト

運

用

概

論

サ

イ

ト

運

用

概

論

習

得

度

確

認

テ

ス

ト

/

修

了

考

査

①ユニット

規定時間
15 30 18 8 71

①ユニット受講時

間小計

②

実

施

日

が

特

定

さ

れ

て

い

る

科

目

!

通

所

又

は

同

時

双

方

向

型

に

よ

り

受

講
#

対

面

指

導

ハ

ロ

"

ワ

"

ク

来

所

日

③

対

面

指

導

対

面

指

導

対

面

指

導

就

職

支

援

キ

ャ

リ

ア

コ

ン

サ

ル

テ

ィ

ン

グ

⓷

(

実

施

予

定

日

：

1

2

月

1

日

〜

5

日

)

対

面

指

導

対

面

指

導

対

面

指

導

対

面

指

導

修

了

式

②オンライン △ △ △ △ △ △ △

②開始時間 10:00 10:00 13:00 10:00 10:00 10:00 17:00

②終了時間 18:00 18:00 16:00 18:00 18:00 18:00 17:30

②-1

ユニットに含めない

訓練時間

1 1 3 1 1 2 9
②-1

ユニットに含めな

い訓練時間小計

②-2

ユニットに含めない

訓練時間

1 0.5 1.5
②-2

ユニットに含めな

い訓練時間小計

80
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か

月

目

訓

練

内

容

81

　

　

３

か

月

目

訓

練

内

容



令和６年４月１日以降に申請する訓練科から適用

当該支給単位期間における受講時間：

月/日 12/13 12/14 12/15 12/16 12/17 12/18 12/19 12/20 12/21 12/22 12/23 12/24 12/25 12/26 12/27 12/28 12/29 12/30 12/31 1/1 1/2 1/3 1/4 1/5 1/6 1/7 1/8 1/9 1/10 1/11 1/12

曜 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

ユニット番号

①

実

施

日

が

特

定

さ

れ

て

い

な

い

科

目

!

e

ラ
"

ニ

ン

グ

に

よ

り

受

講
#

①ユニット

規定時間
0
①ユニット受講時

間小計

②

実

施

日

が

特

定

さ

れ

て

い

る

科

目

!

通

所

又

は

同

時

双

方

向

型

に

よ

り

受

講
#

ハ

ロ

"

ワ

"

ク

来

所

日

④

②オンライン

②開始時間

②終了時間

②-1

ユニットに含めない

訓練時間

0
②-1

ユニットに含めな

い訓練時間小計

②-2

ユニットに含めない

訓練時間

0
②-2

ユニットに含めな

い訓練時間小計

～

～

～

～

～

～ ※ハローワーク来所日は、訓練時間に含まれません。

～

成績考査の実施方法

暦日数

～ 31

～ 30

～ 31

～ 28

～

～

５か月目 時間

６か月目 時間

３か月目 令和7年10月15日(水) 令和7年11月14日(金) 81時間

４か月目 令和7年11月15日(土) 令和7年12月12日(金) 80時間

１か月目 令和7年8月15日(金) 令和7年9月14日(日) 80時間

２か月目 令和7年9月15日(月) 令和7年10月14日(火) 81時間

※機構処理欄

実施期間 訓練時間

成績考査⑤

修了考査 4ヶ月目にて学習したツールを使用して成果物を作成（２時間）、評価基準を満たしていれば合格、12月12日までに受験させる

成績考査③ 3ヶ月目にて学習したツールを使用して成果物を作成（２時間）、評価基準を満たしていれば合格、11月14日までに受験させる

成績考査④

成績考査① １ヶ月目の確認問題をランダムで出題（１時間）、８割以上の正答率で合格、9月14日までに受験させる

成績考査② 2ヶ月目にて学習したツールを使用して成果物を作成（２時間）、評価基準を満たしていれば合格、10月14日までに受験させる

実施方法

６限目

質疑応答

５限目 ５回目

４限目 ４回目 令和7年12月18日

３限目 ３回目 令和7年11月18日

２限目 ２回目 令和7年10月17日

備　考

１限目 １回目 令和7年9月18日

時間割表（通所を設定する場合のみ） ハローワーク来所予定表
区分 受講時間 来所日

※各月において、ハローワーク来所日相当日として、1日、空白日を設けること（具体的な来所日は、認定時に機構が指定する）。

８０時間算定対象訓練

時間の総合計（h）

＝（①）+（②-1）
322H

出席管理の対象となる訓

練時間の総合計（h）

※８０時間算定対象外訓練

を含む

＝（①）+（②-1）+（②-2）

327.0H

0
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